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1. Antecedentes.

La presente investigacién busca conocer la percepcion de los docentes y
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Meédica de la Universidad
Especializada de las Américas (UDELAS), extension Azuero, sobre las
competencias adquiridas en su formacion profesional, tanto en el aula de clases
como en los entornos de practica hospitalaria. Esta investigacion surge de la
necesidad de comprobar si los estudiantes consideran que logran adquirir las
competencias necesarias durante su formacion. Dado que la Licenciatura en
Radiologia Médica tiene un enfoque altamente practico, con mas de 2400 horas de
practica hospitalaria, es importante recopilar las opiniones de los actores
involucrados en la formacion académica en esta sede universitaria, con el fin de

proponer mejoras para elevar la calidad educativa.

Guerrero-Aragon et al. (2015) mencionan que "las competencias en el area
de la salud permiten formar con idoneidad e identificar las causas de los errores
tanto en la teoria como en la practica" (p. 2). También destacan que la evaluacion
en el contexto del modelo curricular por competencias debe estar alineada con el
perfil del egresado que la institucidén propone, considerando criterios conceptuales,
procedimentales y actitudinales que permiten que el docente adquiera informacion
sobre la curva de aprendizaje del estudiante. Ademas, sefialan que la educacion ha
evolucionado hacia la consideracion de criterios multidimensionales en la
evaluacion de planes educativos y competencias. La autoevaluacion, coevaluacion
y heteroevaluacion son fundamentales para perfeccionar los contenidos dentro del
sistema educativo.

Rojo-Venegas y Navarro-Hernandez (2016) realizaron un estudio en el
ambito de la gineco-obstetricia en Chile, en el que entrevistaron a 250 profesionales
mediante un estudio cualitativo abierto. Evaluaron competencias como la empatia,
ética, espacios de desarrollo y compromiso docente. Entre las conclusiones se
destaca que un proceso de ensefianza-aprendizaje adecuado para el desarrollo de
competencias esta influido por las caracteristicas del docente, que debe ser

comprometido, motivador y orientador, asi como por un aprendizaje colaborativo en
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un ambiente favorable (Rojo-Venegas & Navarro-Hernandez, 2016).

De acuerdo con Gonzales-Burboa (2016), en su estudio Percepcion de
estudiantes de la Salud acerca de la implementacion de las macrocompetencias
genéricas, una herramienta necesaria es el analisis de las practicas educativas en
términos de su efectividad para incorporar elementos coherentes tanto con el
modelo educativo como con su ejecucion en el aula. En su investigacion, determino
que, aunque los estudiantes otorgaron un alto porcentaje de aceptacion a los
contenidos ofrecidos en clase, las herramientas didacticas solo obtuvieron un 36%
de aprobacion. Ademas, destaco la necesidad de mejorar la retroalimentacién de

los contenidos y emplear estrategias de aprendizaje distintas.

Segun Pérez, J., & Lopez, R. (2019), en el estudio de Competencias en
ciencias de la salud en Panama: percepcion de docentes y estudiantes en la carrera
de Tecnologia Médica en la UTP, se propuso como objetivo evaluar las
competencias adquiridas por los estudiantes de la carrera de Tecnologia Médica en
la Universidad Tecnolégica de Panama (UTP) a partir de las experiencias tanto en
el aula como en las practicas hospitalarias. La metodologia fue cuantitativa,
mediante encuestas aplicadas a 100 estudiantes de los ultimos anos y 20 docentes,
incluyendo preguntas sobre su percepcion de la relevancia y eficacia de la formacion
en radiologia. Los resultados indicaron que la mayoria de los estudiantes sentian
que la formacién en el aula era adecuada, pero carecian de suficientes
oportunidades para aplicar estos conocimientos en un entorno hospitalario real. Por
otro lado, los docentes sefialaron que los estudiantes que se habian expuesto a
practicas en hospitales mostraban un mejor desempefo en areas clave como la
toma de decisiones y la precision en los procedimientos. Sin embargo, ambos
grupos coincidieron en la necesidad de mejorar la infraestructura tecnolégica en los
hospitales para asegurar que los estudiantes puedan adquirir competencias

modernas y actualizadas.

Por otra parte, segun Gonzalez, M., & Rodriguez, L. (2020), en el estudio

titulado "Percepcion de los estudiantes y docentes de la Universidad de Panama



sobre las competencias adquiridas en las practicas clinicas de radiologia" tuvo como
objetivo identificar y analizar las percepciones tanto de los estudiantes como de los
docentes respecto a las competencias académicas adquiridas en el aula y en las
practicas clinicas en centros hospitalarios. La metodologia utilizada fue de enfoque
cualitativo-descriptivo, empleando entrevistas semiestructuradas y encuestas a 60
estudiantes de la carrera de Radiologia y 10 docentes de la Facultad de Ciencias
de la Salud. Los resultados revelaron que, aunque los estudiantes consideraban
que la formacion tedrica en el aula era fundamental para comprender los
fundamentos técnicos, la experiencia practica en los hospitales era vista como la
mas relevante para el desarrollo de competencias aplicadas. Los docentes, por su
parte, destacaron la necesidad de mejorar la integracion entre la teoria y la practica,
resaltando que el sistema educativo debia estar mejor alineado con las exigencias
del sector hospitalario. Concluyeron que una mayor interaccion entre el cuerpo
académico y los tutores clinicos seria clave para optimizar la transferencia de

conocimientos y habilidad.

Con lo expresado por Martinez, A., & Vega, E. (2021), en el estudio de
Evaluacion de las competencias clinicas de los estudiantes de radiologia en
practicas hospitalarias en el Hospital Rafael Estévez, Aguadulce. Su objetivo fue
analizar las competencias clinicas adquiridas por los estudiantes de radiologia de
UDELAS que realizaron sus practicas hospitalarias en el Hospital Rafael Estévez
de Aguadulce. La metodologia utilizada fue mixta, con encuestas a 30 estudiantes
y entrevistas a 5 docentes supervisores, ademas de un analisis documental de las
evaluaciones clinicas realizadas durante las practicas. El estudio buscé identificar
las areas donde los estudiantes se sintieron mas preparados y aquellas donde
percibian deficiencias en su formacion. Los resultados mostraron que, si bien los
estudiantes se sentian competentes en el manejo de equipos radiologicos y la
aplicacion de técnicas de imagen, manifestaron una falta de confianza en
situaciones complejas, como la toma de decisiones en casos de emergencia. Los
docentes destacaron que estas debilidades eran atribuibles a la falta de
simulaciones avanzadas en el entorno académico y la necesidad de una mayor

exposicion a casos clinicos durante las practicas hospitalarias. El estudio concluy6



con la recomendacion de fortalecer la colaboracién entre el hospital y la universidad

para ofrecer mas oportunidades de aprendizaje practico.

lllesca-Prety et al. (2022), en su estudio sobre la opinion de estudiantes de la
carrera de Nutricion y Dietética en la Universidad de Atacama, Chile, destacaron
que la mayoria de los estudiantes no reconocen qué son las competencias
genéricas, ni aquellas declaradas por la carrera y la universidad. Las competencias
mejor identificadas fueron el compromiso ético, el trabajo en equipo, la capacidad
de aprender y adaptarse a nuevas situaciones, y la comunicacién oral y escrita. El
estudio también identific6 que las estrategias metodolégicas con enfoque
constructivista facilitan el desarrollo de competencias genéricas, mientras que la
falta de aplicabilidad practica, la inmadurez y desmotivacion de los estudiantes, y la
falta de formacién docente centrada en el estudiante fueron identificadas como

obstaculos.

2. Marco Teérico.

2.1. Las practicas hospitalarias y la formacion académica en el aula

En el ambito de la educacion superior en ciencias de la salud, las
competencias académicas adquiridas en el aula y las practicas hospitalarias
constituyen un pilar fundamental para la formacion integral de los futuros
profesionales. En la Licenciatura en Radiologia de UDELAS - Azuero, este proceso
se centra en la articulacion efectiva entre los conocimientos tedricos impartidos en
el aula y su aplicacién practica en entornos clinicos. Las practicas hospitalarias
permiten a los estudiantes enfrentarse a situaciones reales, desarrollando
habilidades técnicas y competencias interpersonales esenciales para su
desempeno profesional. Comprender como perciben tanto docentes como
estudiantes este proceso de aprendizaje es clave para garantizar que las
competencias adquiridas sean efectivas y se ajusten a las necesidades del campo

laboral.



La formacién académica en el aula esta centrada en la transmision de

conocimientos tedricos y el desarrollo de habilidades técnicas, lo que "ofrece
a los estudiantes la base cientifica y conceptual necesaria para la practica
profesional" (Morales, 2017, p. 43). Por otro lado, las practicas hospitalarias
son definidas como "un proceso en el que los estudiantes aplican lo
aprendido en el aula, enfrentdndose a casos reales bajo la supervision de
profesionales del area, lo que les permite desarrollar competencias clinicas y
habilidades de resolucion de problemas en un entorno controlado pero
realista" (Gonzalez & Ramirez, 2018, p. 62). Estas dos dimensiones de la
formacion deben integrarse de manera efectiva para que los estudiantes
adquieran no solo conocimientos, sino también las habilidades necesarias
para un desempefio competente en el campo de la radiologia.

La correcta articulacion entre las practicas hospitalarias y la formacién teorica
en el aula es esencial para la formacién de profesionales competentes en radiologia.
Al estudiar la percepcion de docentes y estudiantes sobre estas competencias, se
busca identificar areas de mejora que optimicen la formacién académica y
garanticen que los egresados estén preparados para enfrentar los desafios de su

campo laboral.

2.1.1. Horas dedicadas a la formacion tedrica en el aula.

El numero de horas dedicadas a la formacién tedrica es clave en el desarrollo
de competencias en ciencias de la salud, ya que proporciona la base conceptual y
cientifica necesaria para la practica profesional. Segun Gémez y Pérez (2018), "la
formacion tedrica en radiologia incluye clases que cubren los fundamentos de la
anatomia radiografica, técnicas radiolégicas, y las normativas de proteccion

radiolégica, que son esenciales para el correcto desempeno clinico" (p. 34).

2.1.2. Calidad de los equipos radiolégicos en el aula
La calidad y disponibilidad de los equipos radiolégicos utilizados en la
ensefianza practica son factores determinantes en el desarrollo de competencias

técnicas. Segun Torres y Morales (2019),
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radiolégicos modernos en el entorno académico facilita el aprendizaje de técnicas
diagnosticas y mejora la experiencia educativa, proporcionando un entorno similar

al clinico" (p. 45).

2.1.3. Supervision durante las practicas hospitalarias

La supervision en las practicas hospitalarias es crucial para el desarrollo
profesional de los estudiantes, ya que asegura que los conocimientos tedricos se
apliguen de manera correcta en situaciones clinicas reales. Gonzalez y Sanchez
(2017) sefalan que "la orientacion proporcionada por los tutores durante las
practicas hospitalarias es un elemento clave para asegurar que los estudiantes

adquieran competencias clinicas de manera efectiva y segura" (p. 52).

2.1.4. Diversidad de casos clinicos en las practicas hospitalarias

La exposicion a una amplia variedad de casos clinicos es fundamental para
que los estudiantes de radiologia puedan aplicar los conocimientos adquiridos y
desarrollar habilidades en diversas situaciones diagnosticas. Segun Martinez y
Ramirez (2016), "la diversidad de patologias y estudios radiologicos observados en
las practicas clinicas permite a los estudiantes familiarizarse con una gama mas

amplia de escenarios clinicos, mejorando su preparacién profesional" (p. 67).

2.1.5. Nivel de integracion tedrico-practica

La integracion tedrico-practica es el proceso mediante el cual los estudiantes
aplican de manera efectiva los conocimientos adquiridos en el aula a situaciones
practicas en el entorno clinico. De acuerdo con Lopez y Castillo (2020), "un alto nivel
de integracion tedrico-practica es esencial para que los estudiantes logren
desarrollar competencias profesionales, ya que facilita el paso del conocimiento

abstracto a la aplicacion concreta en la practica clinica" (p. 80).

2.2. Percepcion sobre las competencias académicas adquiridas

La percepcion sobre las competencias académicas adquiridas es un
elemento crucial para evaluar la efectividad de los programas educativos en ciencias
de la salud, incluyendo la Licenciatura en Radiologia. Estas competencias no solo



se refieren al dominio técnico, sino también a la capacidad de los estudiantes para
aplicar el conocimiento de manera practica y adaptarse a entornos clinicos reales.
Tanto los docentes como los estudiantes tienen perspectivas valiosas sobre el
proceso de adquisicion de estas competencias, ya que su percepcion puede influir
en el éxito académico y profesional de los futuros tecnodlogos en radiologia.
Examinar como estos actores valoran las competencias adquiridas es esencial para
ajustar la formacion a las demandas del mercado laboral.

La percepcidn sobre las competencias académicas adquiridas se
refiere a "la valoracion subjetiva que hacen los estudiantes y docentes sobre
el nivel de habilidades y conocimientos alcanzados durante el proceso
formativo, tanto en el ambito teérico como en el practico" (Martinez & Pérez,
2019, p. 85). Esta percepcion varia en funcion de factores como la calidad de
la ensefianza, el acceso a recursos y la experiencia en practicas clinicas. De
acuerdo con Fernandez y Mufioz (2020), "la percepcion de las competencias
adquiridas es clave para la autoconfianza del estudiante y su disposicion a
aplicar dichos conocimientos en situaciones profesionales” (p. 102). Por ello,
evaluar estas percepciones es fundamental para entender las fortalezas y
areas de mejora del proceso educativo en radiologia.

La percepcion sobre las competencias académicas adquiridas proporciona
una valiosa retroalimentacion sobre la calidad de la formacién en radiologia. Tanto
los estudiantes como los docentes juegan un papel crucial en este proceso, ya que
sus evaluaciones permiten identificar si los objetivos formativos estan siendo
alcanzados. Este analisis es especialmente importante para ajustar las
metodologias pedagdgicas y asegurar que los egresados de la Licenciatura en
Radiologia posean las competencias necesarias para desempefiarse con éxito en

el ambito clinico.

2.2.1. Confianza en el manejo de equipos radiolégicos

La confianza en el manejo de equipos radiolégicos es un factor esencial en
la percepcion de competencia por parte de los estudiantes. Segun Rivera y Lopez
(2019), "los estudiantes de radiologia que adquieren habilidades practicas y teoricas

desarrollan una mayor confianza para operar los equipos de manera segura y



eficiente, lo cual es fundamental para minimizar riesgos y optimizar el diagnéstico"
(p- 58).

2.2.2. Capacidad para realizar diagnésticos a partir de imagenes

La capacidad para interpretar imagenes radioldgicas es una habilidad critica
que los estudiantes deben desarrollar durante su formacion. Segun Garcia y
Morales (2018), "los estudiantes que logran interpretar imagenes diagndsticas con
supervision se sienten mas preparados para asumir la responsabilidad clinica, lo

que refleja una mejora en su confianza y competencias diagndsticas" (p. 72).

2.2.3. Satisfaccion con la formacion recibida

La satisfaccion de los estudiantes con su formacién académica esta
directamente relacionada con la percepcion de la calidad del programa y de las
practicas hospitalarias. Segun Gonzalez y Pérez (2017), "un alto nivel de
satisfaccion con la formacion se asocia con una percepcion positiva sobre la
adquisicibn de competencias, lo que motiva a los estudiantes a seguir
desarrollandose profesionalmente” (p. 89).

2.2.4. Preparacion para afrontar situaciones de emergencia

La capacidad para actuar en situaciones de emergencia es una competencia
clave en el ambito de la salud. Segun Ortiz y Ruiz (2020), "la percepcion de
preparacion para enfrentar emergencias esta vinculada al entrenamiento especifico
que reciben los estudiantes, lo cual les permite tomar decisiones rapidas y acertadas
en situaciones criticas" (p. 95).

2.2.5. Habilidad en la comunicacion con el paciente

La habilidad para comunicarse con los pacientes de manera efectiva es
fundamental en la atencion radiolégica. Segun Martinez y Torres (2016), "la
capacidad de los estudiantes para interactuar de manera empatica y clara con los
pacientes durante los procedimientos radiolégicos es crucial para mejorar la
experiencia del paciente y optimizar la practica clinica" (p. 105).
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2.3. Factores contextuales y de infraestructura

Los factores contextuales y de infraestructura juegan un papel fundamental
en la formacion de los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia. Estos factores
incluyen el entorno fisico en el que se desarrolla la ensefianza, el acceso a
tecnologias modernas, la calidad de los equipos radioldgicos, y la disponibilidad de
recursos tanto en el aula como en los entornos hospitalarios. El éxito en la
adquisicidon de competencias académicas depende no solo de la calidad de la
ensefianza, sino también de la infraestructura y los recursos disponibles. La
evaluacion de estos factores es clave para garantizar que la formacion se desarrolle
en condiciones Optimas que permitan a los estudiantes aplicar de manera efectiva
los conocimientos adquiridos.

Los factores contextuales y de infraestructura se refieren a "las
condiciones fisicas, tecnoldgicas y organizativas que influyen en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, tanto en las aulas como en los entornos clinicos
donde se realizan las practicas hospitalarias" (Sanchez & Rodriguez, 2016,
p. 48). Estos factores incluyen aspectos como la disponibilidad de equipos de
ultima generacion, la adecuacion de los espacios de practica, y el acceso a
tecnologias digitales para la formacion en radiologia. Segun Ruiz y Torres
(2018), "una infraestructura adecuada, con recursos suficientes y modernos,
es esencial para el desarrollo de competencias profesionales en areas
tecnolégicas como la radiologia, donde la formacion practica juega un papel
crucial" (p. 75).

Los factores contextuales y de infraestructura son determinantes en la
calidad de la formacién de los estudiantes de radiologia. Sin un entorno adecuado
y recursos tecnolégicos modernos, el proceso de adquisicion de competencias
puede verse comprometido. Evaluar estos factores permite identificar carencias o
limitaciones que podrian afectar negativamente la formacién de los estudiantes. La
optimizacion de la infraestructura y el acceso a equipos actualizados son esenciales
para asegurar que los futuros tecndlogos en radiologia estén preparados para
enfrentar los desafios de un campo en constante evolucién.

2.3.1. Acceso a equipos tecnolégicos actualizados

11



El acceso a equipos tecnologicos actualizados es crucial para que los
estudiantes de radiologia desarrollen competencias técnicas avanzadas. Segun
Ramirez y Morales (2017), "la disponibilidad de equipos radiolégicos modernos en
los hospitales y centros de formacion influye directamente en la calidad de la
formacion, permitiendo a los estudiantes aprender con tecnologia similar a la que

encontraran en su practica profesional" (p. 63).

2.3.2. Infraestructura hospitalaria adecuada

Una infraestructura hospitalaria adecuada es fundamental para que los
estudiantes puedan llevar a cabo sus practicas en condiciones Optimas. Segun
Garcia y Lopez (2019), "la calidad de las instalaciones fisicas, como las salas de
radiologia, la disposiciéon de servicios y los espacios adecuados, influye
significativamente en el aprendizaje practico de los estudiantes" (p. 85).

2.3.3. Relacién docente-hospital

La relacion entre los docentes universitarios y el personal hospitalario es un
aspecto clave en la planificacion y ejecucion efectiva de las practicas hospitalarias.
Segun Fernandez y Rodriguez (2018), "una buena coordinacion entre las
instituciones educativas y los hospitales asegura que las practicas se realicen de
manera estructurada, maximizando las oportunidades de aprendizaje para los

estudiantes" (p. 48).

2.3.4. Duracion y frecuencia de las rotaciones hospitalarias

La duracion y frecuencia de las rotaciones hospitalarias afectan directamente
la adquisicion de competencias practicas por parte de los estudiantes. Segun
Gonzalez y Martinez (2020), "los programas de formacion deben proporcionar un
tiempo suficiente y una rotacién regular en los diferentes servicios radiolégicos, lo
que permite a los estudiantes familiarizarse con una amplia variedad de
procedimientos y técnicas" (p. 77).

2.3.5. Disponibilidad de tutores clinicos especializados
La disponibilidad de tutores clinicos especializados es esencial para la
supervision y el desarrollo de competencias de los estudiantes en entornos
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hospitalarios. Segun Morales y Torres (2016), "la presencia de tutores con
experiencia es vital para guiar a los estudiantes en el uso correcto de los equipos
radiolégicos y en la interpretacion de imagenes, garantizando una formacién

practica de alta calidad" (p. 93).

3. Planteamiento del Problema.

En la ultima década, la profesion de Radiologia e Imagenes Médicas en Panama ha
atravesado una transformacion significativa, pasando de un enfoque técnico a un
nivel de formacién universitaria. Este cambio ha sido impulsado por la necesidad de
profesionales mas capacitados para enfrentar los retos y avances tecnoldgicos en
el area. Como respuesta a esta demanda, diversas universidades, tanto publicas
como privadas, han comenzado a ofrecer programas de licenciatura en radiologia,
entre ellas la Universidad Especializada de las Américas (UDELAS), en su extension
de Azuero. En la actualidad, existen cuatro instituciones educativas en Panama
dedicadas a la formaciéon de profesionales en radiologia, o que subraya la
importancia de asegurar que dichos programas estén alineados con los estandares
académicos y profesionales que exige el sector de salud (Ministerio de Salud de
Panama, 2021).

Un aspecto clave en la formacion de los estudiantes de Radiologia Médica es el
componente practico, realizado en centros hospitalarios. En el caso de UDELAS
Azuero, se ha observado una diversificacion en los entornos de practicas, que
incluyen hospitales de segundo nivel, policlinicas y centros de salud del Ministerio
de Salud (MINSA CAPSI). Esta diversidad de escenarios ofrece oportunidades
valiosas, pero también plantea desafios, ya que no todos los centros brindan el
mismo acceso a procedimientos radiolégicos o la misma calidad de formacion
practica. En este sentido, surge la inquietud sobre si los estudiantes estan
adquiriendo de manera equitativa las competencias necesarias para su desarrollo
profesional (Sanchez et al., 2020).

Frente a esta realidad, resulta imperativo realizar una evaluacion exhaustiva de los
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parametros actuales de formacién en radiologia, tanto en el aula como en los
escenarios de practicas hospitalarias. Es necesario que los responsables de los
programas educativos revisen criticamente los lugares de practica asignados y
ajusten los procedimientos formativos para garantizar una educacion coherente y
de calidad. La percepcion de los principales actores involucrados en el proceso,
como estudiantes, docentes y autoridades educativas, es crucial para detectar
debilidades y fortalezas en el sistema actual de formacion.

Este estudio busca conocer y analizar las percepciones de los docentes y
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UDELAS Azuero sobre las
competencias tedricas y practicas adquiridas durante su formacion. Esta evaluacién
permitira realizar los ajustes necesarios en los procesos de ensefianza-aprendizaje
y en la distribucién de los lugares de practica, con el fin de optimizar la preparacion
profesional de los estudiantes, mejorar la calidad de la educacién en radiologia vy,
en ultima instancia, contribuir al fortalecimiento de los servicios de salud en Panama;
por lo antes expuesto, surge la siguiente interrogante: s De qué forma valoran los
estudiantes y docentes las competencias educativas adquiridas en el aula y en los
centros de practica hospitalaria en la formaciéon de Licenciatura en Radiologia
Médica en UDELAS Azuero?

Ademas, para lograr una adecuada cobertura a la investigacion, se plantean las
siguientes sub-problemas:

« ¢Como perciben los docentes y estudiantes las competencias adquiridas
durante la formacion académica en el aula y en los centros de practica
hospitalaria en UDELAS Azuero?

o ¢Cuales son las areas de formacién en la Licenciatura en Radiologia Médica
que los estudiantes y docentes perciben como fortalezas o debilidades en
UDELAS Azuero?

e ¢+Qué competencias profesionales adquieren los estudiantes de la
Licenciatura en Radiologia Médica en UDELAS Azuero, en los centros de
practica hospitalaria?

o ¢Qué estrategias académicas se sugieren para mejorar las competencias
profesionales de los estudiantes de Radiologia Médica de UDELAS?
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4. Justificacion.

La investigacion sobre la percepcion de los docentes y estudiantes acerca de las
competencias profesionales adquiridas en el aula y las practicas hospitalarias en la
Licenciatura en Radiologia Médica de UDELAS Azuero es de suma importancia, ya
que responde a la necesidad de evaluar y mejorar los parametros de formacién
académica en un campo fundamental para el sistema de salud. La relevancia de
esta investigacion radica en que el desempefio de los futuros tecndlogos en
radiologia, lo cual, influye directamente en la calidad de los diagndsticos médicos, y
son esenciales para el tratamiento y bienestar de los pacientes. Por tanto, garantizar
una formacion académica solida tiene un impacto social significativo, no solo en la
comunidad académica, sino en la sociedad en general, al asegurar la preparacion
de profesionales competentes en un area critica como la radiologia médica. Desde
el aflo 2020 se han graduado en la Universidad de las Américas, Udelas Azuero
aproximadamente 108 profesionales de Radiologia y a la fecha no se ha realizado
ningun estudio investigativo en donde se pueda conocer la percepcion que tienen
tanto los estudiantes como los docentes respecto a la formacion académica que se
realiza en UDELAS Azuero.

Este estudio sera particularmente util para los estudiantes, quienes se beneficiaran
de una experiencia formativa mas alineada con las exigencias del entorno laboral y
las competencias necesarias para su desarrollo profesional. Los docentes también
se beneficiaran al obtener informacion que les permita ajustar sus estrategias
pedagogicas para mejorar la ensefianza. Asimismo, las instituciones académicas y
de salud podran utilizar los resultados para perfeccionar sus programas de
formacién y garantizar que los tecnélogos en radiologia salgan mejor preparados

para enfrentar los retos del campo médico.

El alcance de esta investigacion es amplio, ya que no solo impactara a los
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UDELAS Azuero, sino que

también podra ser utilizado como referencia para otras carreras de salud que
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requieran un enfoque practico sélido en su formaciéon. Las implicaciones practicas
incluyen la identificacion de areas de mejora tanto en las aulas como en los centros
de practica hospitalaria. Esto permitira hacer los ajustes necesarios para optimizar
el proceso formativo, asegurando que los estudiantes adquieran las competencias

necesarias para un desempefo exitoso en el campo profesional.

Desde una perspectiva tedrica, esta investigacion contribuira al conocimiento sobre
la integracién entre la formacién académica y la practica clinica en carreras de
ciencias de la salud, abordando un vacio en la literatura existente sobre como se
alinean las competencias tedricas con las habilidades practicas. Este estudio podria
servir como base para el desarrollo de futuras investigaciones y recomendaciones
en el disefo curricular y pedagégico en la formacion de tecndlogos en radiologia y

otras areas afines.

En términos metodoldgicos, este estudio tiene el potencial de desarrollar nuevos
instrumentos de evaluacion que midan de manera efectiva las percepciones de los
actores involucrados sobre las competencias adquiridas, tanto en el aula como en
los escenarios de practica. Esto podria no solo mejorar la forma en que se evaluan
las competencias durante las rotaciones hospitalarias, sino también sugerir
metodologias mas adecuadas para monitorear y mejorar el aprendizaje en entornos
clinicos. Ademas, el desarrollo de dichos instrumentos podria ser aplicable a otras
areas de la salud, contribuyendo a un avance metodoldgico significativo en la

evaluacion de la formacion profesional.

5. Objetivos.

General.
e Valorar la percepcion de los estudiantes y docentes de la Licenciatura en
Radiologia Médica de la Universidad Especializada de las Américas- Azuero

sobre las competencias profesionales adquiridas en el aula y en los centros
practicas hospitalarias.
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Especificos.

Determinar la percepcién que tienen los docentes y estudiantes sobre las
competencias profesionales adquiridas en el aula y en los centros de practica
hospitalaria de UDELAS Azuero.

Identificar las areas de formacién académica en la Licenciatura en Radiologia

Médica en UDELAS Azuero donde se perciben mayores fortalezas y
debilidades, segun los estudiantes y docentes.
Determinar las competencias profesionales que los estudiantes de la

Licenciatura en Radiologia Médica en UDELAS Azuero, adquieren en los
centros de practica hospitalaria.

Proponer estrategias _académicas, que mejoren la adquisicion de

competencias profesionales de los estudiantes de Radiologia Médica de
UDELAS.

6. Hipétesis de trabajo.

e Hi: Los docentes y estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de

UDELAS - Azuero perciben que las competencias profesionales adquiridas en

el aula y en las practicas hospitalarias son efectivas y adecuadas para su

formacion profesional.

e Ho: Los docentes y estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de

UDELAS-Azuero perciben que las competencias académicas adquiridas en el

aula y en las practicas hospitalarias, no son efectivas y adecuadas para su

formacion profesional.

7. Delimitaciones y limitaciones.

Delimitaciones

Delimitacién geografica: La investigacion se desarrollara en la peninsula
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de Azuero, que comprende las provincias de Herrera, Los Santos y el suroriente de
Veraguas. Especificamente, se incluira la extension universitaria de Los Santos de
la Universidad Especializada de las Américas (UDELAS - Azuero) y los centros de
salud asociados al plan de estudio de la licenciatura en Radiologia. Quedaran
excluidas aquellas instituciones que no cuenten con salas de radiologia habilitadas
o funcionales para la atencion de pacientes.

Delimitacién temporal: La investigacion se llevara a cabo en el primer
semestre de 2025. Durante este periodo, se realizaran visitas tanto a la universidad
como a los centros hospitalarios que cuenten con salas de radiologia funcionales,
con el objetivo de observar y analizar las practicas hospitalarias y el entorno de
ensefianza en radiologia.

Delimitacion demografica: EI estudio abarcara la totalidad de los
estudiantes de la Extensién de Azuero, aproximadamente 60 los cuales estan
debidamente matriculados en la Llicenciatura en Radiologia Médica de UDELAS,
especificamente en la extension universitaria de Los Santos. Ademas, se incluira a
los docentes que imparten la ensefianza tedrica y practica en las areas de aula y
realizan el seguimiento de la practica en los centros de atencion a la salud. El
enfoque principal sera en la percepcion de ambos grupos sobre la adquisicién de
competencias académicas y su efectividad en el entorno laboral.

Delimitacion de contexto: La investigacion busca entender como los
estudiantes perciben la adquisicion de competencias académicas tanto en el aula
como en las practicas hospitalarias. Ademas, se evaluara si estas competencias
permiten a los egresados tener un perfil competitivo acorde con las demandas del
mercado laboral en radiologia, especialmente en cuanto a su capacidad para el

diagndstico e interpretacion de imagenes médicas.

Limitaciones

En cualquier investigacion, es esencial reconocer posibles limitaciones que
pueden afectar la validez y fiabilidad de los resultados. Algunas de las limitaciones
esperadas en este estudio podrian incluir:

Validez de los datos: La calidad de los datos recolectados puede depender
de la disponibilidad y disposicion de los estudiantes y docentes para participar en
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encuestas o entrevistas. Ademas, los sesgos en las respuestas pueden influir en la
percepcion real de las competencias adquiridas.

Disponibilidad de recursos: La disponibilidad de tiempo por parte de los
estudiantes y docentes puede ser limitada debido a sus obligaciones académicas y
laborales. Esto podria afectar la profundidad de las entrevistas y la cantidad de
datos obtenidos durante las observaciones en las practicas hospitalarias.

Acceso a las instituciones: Aunque se planifica la recoleccion de datos en
centros hospitalarios asociados a la universidad, factores como restricciones de
acceso a areas de radiologia, por motivos administrativos o de seguridad, podrian
limitar la observacion directa de las practicas hospitalarias.

Actos fortuitos: Eventos no previstos, como huelgas, emergencias
hospitalarias o cambios en la normativa educativa y hospitalaria, podrian retrasar o
alterar el curso planificado de la investigacion. Ademas, problemas técnicos con
equipos de radiologia en hospitales podrian afectar la posibilidad de evaluar las

practicas de los estudiantes.

8. Impacto esperado.

Se espera que esta investigacion aporte de manera significativa al
mejoramiento de la formacidn en la Licenciatura en Radiologia Médica en UDELAS,
sede Azuero, al proporcionar una evaluacion profunda basada en la percepcion de
docentes y estudiantes.

En funcién de los objetivos especificos, los impactos esperados son los
siguientes:

Al determinar la percepcion de docentes y estudiantes sobre las
competencias adquiridas, se obtendra informacion valiosa que permitira ajustar el
enfoque pedagdgico, tanto en el aula como en las practicas hospitalarias. Este
diagndstico ayudara a la universidad a tomar decisiones informadas que mejoren el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

La identificacion de fortalezas y debilidades en la formacién académica
permitira un analisis detallado de los puntos criticos que requieren intervencion. Esto

beneficiara a la institucion, proporcionando una base soélida para desarrollar mejoras
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curriculares que aseguren que los egresados cumplan con los estandares
profesionales esperados.

La evaluacion de los centros de practica hospitalaria proporcionara datos
clave sobre la adecuacion de estos espacios en la formacion de los estudiantes, en
relacion con la adquisicion de competencias esenciales. Esto permitira mejorar la
selecciéon y adecuacion de los centros de practica, garantizando que estos ofrezcan
oportunidades formativas que respondan a las exigencias del campo laboral.

Y las estrategias académicas propuestas, basadas en las opiniones de
docentes y estudiantes, contribuiran a la implementacién de mejoras en el proceso
de formacion. Esto no solo beneficiara a los estudiantes actuales, sino que también
fortalecera el programa de la licenciatura a largo plazo, alineandolo mejor con las
demandas del sector salud y la evolucidn tecnolégica en radiologia.

9. Metodologia.
e Metodologia
El enfoque metodoldgico que se utilizara en la presente investigacion sera
mixto, combinando tanto el enfoque cuantitativo como el cualitativo. Esta
metodologia mixta permitird obtener una comprension mas integral del fenémeno,
aprovechando las fortalezas de ambos enfoques. El enfoque cuantitativo
proporcionara datos objetivos y medibles sobre la percepcion de los docentes y
estudiantes, mientras que el enfoque cualitativo permitira explorar de manera
profunda las opiniones y experiencias subjetivas de los participantes.
Osorio-Gonzalez, (2021) sefala que:
La premisa central de los estudios mixtos radica en que la integracion
de los enfoques cuantitativo y cualitativo puede proporcionar una
mejor comprension de los problemas de investigacién, que cualquiera
de los dos enfoques por si solos. Ademas, su complementacion
permite el contraste de resultados no coincidentes, lo que obligaria a
reflexiones mas amplias y replanteamientos posteriores, orientados a
ofrecer conclusiones mas elaboradas. (p. 73)

e Tipo de investigacion
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El estudio sera de tipo descriptivo, ya que buscara describir y analizar las
percepciones de los estudiantes y docentes sobre las competencias adquiridas en
el aula y en las practicas hospitalarias. Sobre los estudios descriptivos, sefiala
Mauriera, (2024) que: “Son los que describen caracteristicas del fenémeno
estudiado, tomando varios de sus aspectos y midiéndolos en forma independiente”.
(p. 56). Ademas, se intentara establecer relaciones entre las percepciones de los
participantes y las competencias especificas evaluadas en el programa. Desde la
perspectiva cualitativa, se utilizara un enfoque fenomenolégico, con el fin de
comprender a fondo las experiencias y puntos de vista de los docentes sobre el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Nunez (2020), sefala que:

La fenomenologia busca conocer los significados que los individuos
dan a su experiencia, lo importante es aprehender el proceso de
interpretacion, por el que la gente define su mundo y actua en
consecuencia. El fenomendlogo intenta ver las cosas desde el punto
de vista de otras personas, describiendo, comprendiendo e
interpretando. No obstante, en el desarrollo del método
fenomenoldgico deben reconocerse diversas posturas metodoldgicas
que surgen como aproximacion del repensar del investigador para
extraer una significaciéon de los fendbmenos estudiados desde su
profundidad hasta la superficialidad, avalados por la informacion

acumulada a lo largo del proceso investigativo. (p. 9)

e Diseno de la investigacion
Se empleara un diseino no experimental transversal, ya que no se
manipularan variables y la recoleccion de datos se realizara en un solo momento en

el tiempo. Segun Hernandez, et al. (2014) sefalan que:

La Investigacion no experimental, se basa en categorias, conceptos,
variables, sucesos, comunidades o contextos que se dan sin la
intervencién directa del investigador, es decir; sin que el investigador

altere el objeto de investigacion. En la investigacion no experimental,
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se observan los fendmenos o acontecimientos tal y como se dan en

su contexto natural, para después analizarlos. (p. 149)

Esto permitira obtener una "fotografia" de las percepciones y competencias

actuales desde la perspectiva de los estudiantes y docentes de la Licenciatura en

Radiologia Médica de UDELAS, sede Azuero.

Poblacién y muestra

La poblacién objetivo estara constituida por los docentes y estudiantes del

programa de Licenciatura en Radiologia Médica de UDELAS, especificamente en

la sede de Azuero. La muestra sera de tipo intencionada por conveniencia.

. Estudiantes: Se utilizara el

censo de 60 estudiantes

matriculados en el 2025 en la licenciatura en esta sede, que corresponde al

total de matriculados en la Licenciatura en Radiologia Médica en Udelas

Azuero.

. Docentes: La muestra de docentes estara conformada por 6

profesores que imparten clases en el programa de Radiologia e Imagenes

Médicas en la misma sede.

Variables.
VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA
CONCEPTUAL OPERACIONAL DE
MEDICION
Percepcion Opinidn o juicio que Grado de satisfaccién y | - Satisfaccion - Nivel de Escala
tienen los docentes y | valoracion que los académica. satisfaccion con Likert (1-5)
estudiantes sobre las | docentes y estudiantes las clases
competencias expresan sobre el tedricas.
adquiridas a través aprendizaje obtenido en - Nivel de
de la formacion las clases tedricas y satisfaccion con
académicay practicas hospitalarias. las practicas
practica. hospitalarias.
- Calidad de la - Percepcién Escala
formacion sobre la calidad Likert (1-5)
recibida. de la ensefianza
en aula.
- Percepcion
sobre la calidad
de la formacion
practica.
- Aplicacion de - Percepcion Escala
conocimientos. sobre la utilidad Likert (1-5)

del conocimiento
adquirido en el
aula.
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- Percepcion
sobre la utilidad

en el hospital.

Competencias | Conjunto de Nivel de competencias - Competencias - Habilidades Escala
Profesionales | habilidades, que los estudiantes han | cognitivas. adquiridas en Likert (1-5)
conocimientos y adquirido, tanto tedricas diagndstico por

actitudes que los como practicas, a lo imagenes.
estudiantes han largo de su formacion - Conocimientos
desarrollado durante en Radiologia, en aulas sobre técnicas
su formacién y en escenarios radiolégicas.
académica. hospitalarios.
- Competencias - Manejo de Escala
técnicas y equipos Likert (1-5)
practicas. radiolégicos en
practicas
hospitalarias.
- Ejecucion
correcta de
procedimientos
radioldgicos.
- Competencias - Actitud Escala
actitudinales. profesional en el Likert (1-5)
hospital.
- Compromiso
éticoy
responsabilidad
profesional.
Competencias - Uso de equipos Escala
logradas en de Radiologia Likert (1-5)
practicas Convencional
hospitalarias - Manejo de
pacientes
- Modalidades
especiales en
Radiologia
Estrategias Actividades definidas | Estrategias propuestas - Actividades - Actividades Preguntas
académicas para complementary | por los estudiantes y en el aula. complementarias | abiertas
mejorar el docentes para mejora para mejora del
conocimiento de las competencias aprendizaje
recibido en el aula 'y educativas. - Actividades - Simulacién de
la pratica hospitalaria en la practica casos.
hospitalaria. - Utilizacion de
equipos de
radiologia.
Areas de Las areas de Como perciben los - Competencias | - Etica. Escala
formacion formacién académica | estudiantes y docentes culutrales - Atencién con Likert (1-5)
académica son un conjunto de las distintas areas de calidad.
conocimientos que formacion en Lic. En - Competencias | - Investigacion.
Se agrupan en un Radiologia Médica. profesionales | - Estadistica

plan de

estudios. Estas areas
se pueden identificar

con disciplinas,
tematicas o
experiencias de
formacion.

Identificacion y Definicion de las variables
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opiniones tanto de docentes como de estudiantes sobre la formacién en




radiologia, diferenciando entre lo aprendido en el aula y las practicas

hospitalarias. Las dimensiones incluyen la satisfacciéon general, la calidad

percibida de la ensefianza y la aplicacién de los conocimientos.

Variable independiente: Percepcion de los estudiantes y docentes.
Definicion conceptual: es la percepcion de los docentes y
estudiantes sobre la calidad de la formacion académica y las
competencias desarrolladas durante el programa. De acuerdo a
Rojas, (2020):
La percepcion sobre las competencias profesionales se
refiere a las expectativas que tienen los diferentes grupos
de interés frente al proceso de formacion educativa, lo
que lleva a la posibilidad de crear planes para la mejora
en el proceso educativo, los contenidos curriculares y las
estrategias de ensefianza pedagdgica. (p. 2)

Definicion operacional: Se medira mediante cuestionarios
estructurados en escala de Likert, los cuales evaluan diferentes
aspectos de la formacion (tedrica y practica) en relacion con las

competencias adquiridas.

Competencias profesionales: Se refiere al conjunto de habilidades,

conocimientos y actitudes desarrolladas por los estudiantes. Esta variable se

divide en competencias cognitivas, técnicas y actitudinales, cubriendo desde

los conocimientos tedricos hasta las capacidades practicas y la ética

profesional.

Las escalas de medicion seran de tipo Likert, que evaluan las percepciones

en una escala de 1 a 5, donde 1 representa "muy insatisfecho" o "nada de

acuerdo”, y 5 representa "muy satisfecho" o "totalmente de acuerdo". Esta

estructura permite medir el grado de percepcién y competencia de forma

cuantitativa.
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- Variable dependiente: Competencias profesionales adquiridas en el
aula y en las practicas hospitalarias.

- Definicion conceptual: Conjunto de conocimientos, habilidades y
actitudes que los estudiantes desarrollan durante su formacién en la
carrera. Cruz, (2020) indica que: “Las competencias profesionales son
todas las habilidades y conocimientos que demuestran la apropiacion
de acciones psiquicas y practicas que se adquieren en cada carrera”.

- Definicion operacional: Se medira a través de la percepcion
reportada en encuestas y el analisis cualitativo de las respuestas
obtenidas en grupos focales.

« Areas de formacion académica.

En el disefio curricular flexible, area de formacion se refiere al espacio
curricular en el que se agrupan experiencias educativas, segun criterios
determinados por nivel de especializacion y/o segun los intereses de
formacion profesional que se hayan determinado en los objetivos y perfil de

egreso.

o Estrategias académicas.
De acuerdo con Campos-Gomez et. al (2022):

Las estrategias de aprendizaje son procedimientos o
secuencias de acciones conscientes, voluntarias, controladas y
flexibles, que se convierten en habitos para quien se instruye,
cuyo proposito es el aprendizaje y la solucion de problemas
tanto en el ambito académico como fuera de él (Diaz-Barriga y
Hernandez, 2007). Esta forma de aprender concierne a la toma
de decisiones y facilita el llamado aprendizaje significativo
(Ausubel, 1963) (p. 1)

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas para la recoleccion de datos:
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. Encuestas estructuradas: Se aplicaran encuestas a los 60
estudiantes, que incluiran preguntas cerradas en escala de Likert para
evaluar su percepcion sobre las competencias adquiridas en el aula y en las
practicas hospitalarias. Las encuestas estaran disefiadas para recoger
informacion cuantitativa sobre aspectos clave como la satisfaccion con el
programa académico, la percepcion de las competencias especificas
adquiridas, y las sugerencias para mejorar la formacion.

De acuerdo a (Bernal, 2020):
El cuestionario es un conjunto de preguntas disefiadas para
generar los datos necesarios, con el proposito de alcanzar los
objetivos del proyecto de investigacion. Se trata de un plan
formal para recabar informacion de la unidad de analisis objeto
de estudio y centro del problema de investigacion. En general,
un cuestionario consiste en un conjunto de preguntas respecto
a una o mas variables que van a medirse. El cuestionario
permite estandarizar y uniformar el proceso de recopilacion de
datos. Un disefio inadecuado recoge informacion incompleta,
datos imprecisos y, por supuesto, genera informacion poco
confiable. (p. 252)
Respecto a la Escala de Likert, sefala Murillo, (2024) que:

En este tipo de escalas se ofrece una afirmacion al sujeto y se
pide que la califique del 0 al 4 segun su grado de acuerdo con
la misma. Estas afirmaciones pueden reflejar actitudes positivas
hacia algo o negativas. Las primeras se llaman favorables y las
segundas desfavorables. Es muy importante que las
afirmaciones sean claramente positivas o negativas, toda
afirmacién neutra debe ser eliminada. Para conocer la
percepcion de los profesores, se realizara un grupo focal

abordando las variables de estudio indicadas. (p. 12)
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. Grupos focales: Se llevaran a cabo grupos focales con los 6
docentes seleccionados, en los que se explorara de manera mas profunda
su percepcién sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, las competencias
que consideran mas relevantes para la formacion de los estudiantes y los

desafios observados en las practicas hospitalarias.

Rodas et al. (2015) sefialan que:
Los grupos focales, originalmente conocido como entrevista
focal (Merton R.K., 1987), fue utilizado tanto para entrevistas
grupales como individuales, siendo mas comunes las grupales.
En este contexto, Merton y sus colegas manifestaron que las
entrevistas grupales podian liberar o incrementar el nivel de
inhibicion en los participantes, dependiendo del tema y de la

composicion del grupo. (p. 10)

Analisis e Interpretacion de los datos

Los datos recabados en el grupo focal (instrumento de recoleccién de
informacion 1) se hara un analisis de los mismos a través del software Atlas.ti, que
permitira realizar un analisis tematico de las transcripciones de los grupos focales,

identificando patrones y temas recurrentes en la percepcion de los docentes.

Por otro lado, los datos recabados en la encuesta aplicada a los estudiantes
(instrumento de recoleccion de informacién 2), se analizaran a través del software
SPSS, a través del cual se realizaran analisis estadisticos descriptivos (frecuencias,
medias) y correlacionales, para explorar posibles relaciones entre las variables,
como la satisfaccion con la formacién y la percepcion de competencias especificas.

Confidencialidad y ética
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Se garantizara la confidencialidad y anonimato de los participantes. Todos

los datos seran tratados con el maximo respeto a la privacidad de los involucrados,

siguiendo las pautas éticas correspondientes.

10.Cronograma de actividades.

MESES
2 3 4 5 6 7 8 9 (10 | 11| 12
ETAPAS —
A Lectura de articulos, libros y otros X | x
C para elaboracion del antecedentes y
marco tedrico.
T Elaboracion de los instrumento de X
| recoleccion de informacion (preguntas
Vv y validacion)
I Aplicacién de Instrumentos de X
recoleccién de datos
D Tabulacién de datos en Atlas.tiy X
A SPSS
D :
E Elaboracion de propuesta y h'e
S conclusiones
11.Presupuesto:
Actividad 1: Actividad 2: Actividad 3: Actividad 4: Actividad 5:
Descripcién Lectura de Elaboracion de los | Aplicacion de | Tabulacién de | Elaboracién
del Gasto articulos, instrumentode | |hstrumentos datos en de propuesta
libros y otros recg'eccw_", de de Atlas.ti y SPSS y
para Informacion - s =
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